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kolorowego papieru. Najbardziej kojarzace sie nami z choinka ozdoby, kolorowe szklane kule, czyli po prostu

bombki, takze przywedrowaty do nas z Niemiec.

W tradycji poganskiej drzewko takie byto symbolem zycia, wiecznie zywej zieleni mimo panujgcego
mrozu. W tradycji chrzescijaniskiej stato sie symbolem drzewa wiadomosci ztego i dobrego. Oplatajgce j3
tancuchy przypominajg weza kusiciela, a zawieszone na choince jabtka grzech pramatki Ewy (w Raju), skuszony
owym jabtkiem. Gwiazda na wierzchu choinki symbolizuje gwiazde betlejemska. W pdzniejszym okresie na
choince wieszano takze inne zabawki, nie majace juz nic wspdlnego, ani ze stowianska, ani chrzescijariska
tradycjg stuzgce po prostu ku ozdobie i bedgce wyrazicielem ogdlnej radosci. Z bozonarodzeniowym drzewkiem
zawigzanych jest wiele legend i podan ludowych w réznych krajach. Nam udato sie natrafi¢ na piekng legende

gobralska (napisang w goralskiej mowie), ktéra mowi, iz strojng choinke zawdzieczamy niedZzwiedziowi.

Otdz gdyz rozniosta sie wies¢ o narodzeniu Jezusa, pobiegt niedZzwiedz czym predzej do Betlejem.
Martwit sie tylko, ze nie ma dla Dziecigtka zadnego godnego prezentu. Postanowit ofiarowac to, co byto do

zdobycia w lesie.

Utomit zatem pieknego smrecka i niesie. Ale ze bel to walny krzok, ni mék go unos, to go wldk za sobom. A ze
musiot bez kiela potockow przechodzic, to sie w kazdym drzewko zamocato, a potem zaroz marzto, no i
porobiety sie na nim slicne sklane igietki, Ze sie smreczek do stoneczka swicito, jak Zzeby go kto dyjamentami
obsypat. Uwidziato sie to rybkom i dalize hipka na drzywko. A jak jesce po drézce ptoski takie slicznosci obaczyty,
na smrecku posiadaty, a niezdzwiedz sytko to wraz zaniést do sopki i przed Dziecigtkiem postawit. Z tego to

poszto, Ze teraz strojom dzieciom drzywko na Boze Narodzenie i Swicidelka na nim wiesajom.

Przystrojona choinka w naszym domu, niezaleznie, ,zZywa” z lasu czy plantacji, czy tez sztuczna, niech

wyzwala w nas wszystko co piekne i radosne i wyzwala swojg obecnoscig w naszym domu prawdziwie

rodzinng atmosfere. Serdecznie tego zyczymy !

2 « Panie Doktorze mam dos¢. Wypalenie zawodowe.

Specjalisci ze Swiatowe]j Organizacji Zdrowia nie majg watpliwosci — wypalenie zawodowe dotyka coraz
wiekszej liczby pracownikdw i niesie za sobg powaznie konsekwencje — na tyle powazne, ze organizacja
postanowita wpisa¢ je do nowej Miedzynarodowej Klasyfikacji Chorob, ktora zacznie obowigzywac w 2022

roku.

Nie oznacza to jednak — wbrew wielu medialnym doniesieniom — ze lekarze bedg mogli od 2022, z tytutu

wypalenia zawodowego, wysytac¢ pracownikéw na zwolnienie lekarskie. WHO sklasyfikowat syndrom nie jako
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jednostke chorobowag, ale jako czynnik, ktéry moze mie¢ wptyw na nasz stan zdrowia. Jak podkreslajg eksperci,

to jednak wstep do tego, by w przysztosci wypalenie mogto by¢ podstawg do wystawienia zwolnienia.

Czym jest wypalenie zawodowe
Psychiatra Maciej Klimarczyk podkreslat, ze wypalenie nie jest chwilowym rozleniwieniem czy rozczarowaniem
pracg i nie mija po kilkudniowym urlopie. “To wstret do niej, przemeczenie. Stan, w ktérym organizm odmawia
postuszenstwa” — wyjasniat lekarz. Wielu pracownikéw dotknietych syndromem opisuje, ze pewnego dnia po
prostu porzucili miejsce pracy — bo wydawato im sig, ze nie wytrzymajg tam ani minuty dtuzej. Wypalenie moze
dotkng¢ zarowno kadre menadzerska, jak i szeregowych pracownikéw, i to niezaleznie od stazu. Zdaniem
ekspertow, najczesciej borykajg sie z nim osoby na co dzien pracujgce z ludzmi, a wiec m.in. lekarze i
nauczyciele.
Specjalisci méwig o trzech fazach wypalenia zawodowego. Klasyfikacje zaproponowata Christina Maslach, ktéra
przez wiele lat badata problem.
1. Stadium wyczerpania emocjonalnego. Pracownik nie potrafi sie zregenerowad, jest wiecznie zmeczony i
zniechecony
2. Stadium depersonalizacji i cynizmu. Pracownik odsuwa sie od wspdtpracownikéw i klientow, staje sie
obojetny emocjonalnie
3. Stadium braku poczucia osobistych osiagnie¢ i kompetencji w zwigzku z wykonywaniem pracy. Pracownik
zle ocenia swoje kompetencje i dokonania, traci kontrole nad sprawami zawodowymi.
Jak sie nie dac¢?
Nie ma jednej, uniwersalnej recepty, bo to, czy dotknie nas wypalenie zawodowe zalezy po pierwsze od
indywidualnych predyspozycji, czyli m.in. odpornosci psychicznej, a po drugie — od czynnikéw zewnetrznych, a
wiec atmosfery w pracy czy oczekiwan przetozonego. Jak podkreslajg psychologowie, nieoceniona jest
umiejetnosc¢ radzenia sobie ze stresem oraz asertywnos¢ — warto nad tymi dwoma rzeczami nieustannie
pracowac.

Wazne jest tez efektywne wypoczywanie oraz oddzielanie zycia
zawodowego od prywatnego. Gdy czujemy niepokdj myslgc o pracy i
przebywajgc w niej, warto poszukaé pomocy u specjalistéw — doradcéw
zawodowych, psychologdw, a przy zaostrzonych objawéw — nawet u

psychiatrow.
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